
令和８年度奈良県広域水道企業団夏期インターンシップ募集案内 

 

１．概要 

  奈良県広域水道企業団は、令和６年１１月に設立、令和７年４月に本格的に事業を開 

始した水道事業に特化した特別地方公共団体です。 

  この度、学生等の皆様に将来の人生設計や自身の適性職業について考える機会を提供 

するとともに、当企業団の業務内容や水道事業に対するご理解を深めていただくために、

大学等の夏休み期間を中心に、インターンシップを実施します。 

 

（１）対象者 

  大学、大学院、短期大学、専門学校、高等専門学校及び高等学校の学生又は卒業生 

（２）実施時期 

   令和８年８月１日から令和８年９月３０日までの間で、企業団が指定する期間 

（３）職種 

   土木、建築、化学、総合電機（電気、機械）及び行政 

（４）実習概要及び実習場所 

  ア １日間（職場見学コース） 

   （ア）概要 

企業団の概要説明、業務説明、採用試験説明、施設見学、若手職員との意見 

交換 

   （イ）場所 

      奈良県広域水道企業団管轄内の施設 

  イ ３日間又は５日間（実習コース） 

   （ア）概要 

      ア（ア）に加え、各施設における業務体験等 

   （イ）場所 

      奈良県広域水道企業団本部及び管轄内の施設 

   ※実施期間については、学校等又は学生等との調整も可能です。 

    具体的な研修スケジュールについては、参加決定時に通知します。 

    

２．申込 

（１）申込受付期限 

   インターンシップ実施希望日の３週間前 

（２）申込方法 

   別紙申込書を下記メールアドレスに送付してください。郵送及び持参による申し込 

みは受け付けませんので、あらかじめご了承ください。 

    送付先メールアドレス：somu@union.nara-water.lg.jp 



（３）選考 

   先着順に決定のうえ、インターンシップ実施日の１週間前までに、参加申込者 

（個人・大学等）に通知します。 

（４）報酬 

   無報酬です。実習に伴う経費（居住地から実習場所までの交通費、食費、傷害・

賠償責任保険料等）は、学生等の負担とします。なお、当企業団において、傷害・ 

賠償責任保険等はご案内しませんので、各自で加入するか否か判断してください。 

（５）その他 

ア 各職種のインターンシップの実施は、その後の採用試験実施をお約束するも 

のではありません。 

 イ インターンシップの参加の有無が、今後の採用試験において、いかなる優先

権を与えるものではありません。 

ウ インターンシップに参加するにあたり、下記事項を厳守いただきます。あわ

せて、インターンシップ初日に誓約書の提出をお願いします。誓約書は企業団

で用意します。 

（ア）実習時間中は専ら所定の実習に従事しなければならない。 

（イ）実習時間中、企業団の職員が遵守すべき法令、条例等及び企業団職員が行

う円滑な実習実施のために必要な指示等に従わなければならない。 

（ウ）インターンシップ参加者は、実習により知り得た情報を漏らしてはならな

い。実習終了後においても同様とする。 

      （エ）インターンシップ参加者は、病気等のため予定されていた実習を受けるこ

とができない場合には、あらかじめ企業団職員（実習担当者）にその旨連絡

しなければならない。 

エ ご質問等がありましたら、メール本文に質問事項を記入して２（２）に記載

したメールアドレス宛に送付してください。 


